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LEI MUNICIPAL N°. 965/2015 JAICOS-PI, 24 DE JUNHO DE2015.

Aprova o Plano Municipal de
Educacio de Jaicos — PI e da outras

providéncias.

A Prefeita Municipal de JaicOs, Estado do Piaui, faz saber que a Cimara

Municipal aprova e ele sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME, com vigéncia
por 10(dez)anos, a contar da publicac@io desta Lei, na forma do Anexo I (diagndstico) e Anexo
IT (metas e estratégias), com vistas ao cumprimento do disposto no inciso I do artigo 11 da Lei
Federal n°® 9394, de 20 de dezembro de 1996, no artigo 8° da Lei Federal n° 13.005, de 25 de
junho de 2014, no artigo 214 da Constitui¢do Federal, bem como na Lei Orgéncia Municipal.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME:
I - erradicagdo do analfabetismo;
II - universalizacdo do atendimento escolar;

III - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da

cidadania e na erradicacgio de todas as formas de discriminacio;
IV - melhoria da qualidade da educagéo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores

morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagédo ptblica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Municipio;

1/0



)

) ) ) ) )

) )

)

)

> ) ) ) ) ) )

)

)

ESTADO DO PIAUI ] . PREFEITURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAICOS e JA'COS
GABINETE DA PREF EITA Mois conquistas para nassa terrg

CNPJ: 06.553.762/0001-00
Praga Angelo Borges Leal, S/N° - CEP: 64.575-000
e-mail: prefeituradejaicos@hotmail.com
Jaicés — PI

VIII - estabelecimento de meta de aplicacio de recursos plblicos em
educagdo como propor¢io do Produto Interno Bruto — PIB Municipal, que assegure

atendimento as necessidades de expansio, com padrdo de qualidade e equidade;
IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacio;

X - promogio dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e

a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo II desta Lei serfio cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndio haja prazo inferior definido para metas e estratégias

especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo II desta Lei deverfio ter como referéncia
a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os
censos nacionais da educagdo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da

publicac¢do desta Lei.

Paragrafo Ginico. O poder plblico buscars ampliar o escopo das pesquisas
com fins estatisticos de forma a incluir informac3o detalhada sobre o perfil das populagdes de 4

(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execucio do PME e o cumprimento de suas metas serio objeto de

monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instincias:
I - Secretaria Municipal de Educacio;
IT - Comissdo de Educagio do Poder Legislativo Municipal de Jaicés;
I - Conselho Municipal de Educagdo de Jaicés— CME;
*£1IV - Férum Municipal de Educacio de Jaicos.
§ 1° Compete, ainda, as instincias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento ¢ das avaliagdes nos respectivos

sitios institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas piblicas para assegurar a implementacio das
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estratégias e o cumprimento das metas;

IIT - analisar ¢ propor a revisdo do percentual de investimento publico em

educacdo.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a
Secretaria Municipal de Educagdo publicard estudo oficiais, especialmente realizados pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, para aferir a
evolugdio no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo II desta Lei, com informagGes
locais consolidadas, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem

prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento puiblico em educacio serd avaliada
no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as

necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagio a que se referem o inciso VI do art.
214 da Constituigdio Federal ¢ a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na
forma do art. 212 da Constitui¢do Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais

Transitorias.

§ 5°Serd destinada & manutengio e ao desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, além de
outros recursos previstos em lei, a parcela da participacdo no resultado ou da compensagio
financeira pela exploracdo de petréleo ¢ de gas natural, na forma de lei especifica, com a
finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da
Constituicdo Federal.

;.?%*Art 6° O municipio promoverd a realizagio de pelc menos 2 (duas)
conferéncias muﬁicipais de educagdo até o final do decénio, as quais precederdo a Conferéncia
Nacional, realizada pela Unido, e serdo articuladas e coordenadas pelo Férum Municipal de

Educagfo, no dmbito da Secretaria Municipal de Educagio.

Paragrafo unico - As conferéncias municipais de educagfo realizar-se-30 com
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intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e

subsidiar a elaboragdo do plano municipal de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 7° O Férum Municipal de Educagio, além da atribuigdo referida no artigo
6°:
I - acompanharé a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;

II - promovera a articulagdo das conferéncias municipais de educacgo.

- Pardgrafo tnico - O Férum Municipal de Educagio sera composto pelo Poder
Executivo e dos demais 6rgdos ligados a educagdo que atuam no municipio, a mudanga em sua
composi¢do € o mecanismo de nova eleigio dos representantes devera ser normatizado por lei

especifica.

Art. 8° O Municipio atuard em regime de colaboracio com a Unido e o Estado

do Piaui, visando ao alcance das metas e & implementagfo das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° As estratégias definidas no Anexo desta Lei nio elidem a adogdo de
medidas adicionais em dmbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo
entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de

coordenacdo e colaboragdo reciproca.

§ 2° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementacio de
modalidades de educagdio escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a
utilizagdo de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa

comunidade.

§ 3° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio e o Estado
do Piaui incluird a instituigdo de instincias permanentes de negociagio, cooperagio e
pactuacao.

§ 4° O fortalecimento do regime de colaboracio dar-se-4, inclusive, mediante

a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educagio.

Art. 9° Cabera ao gestor municipal a adog¢do das medidas governamentais

Aln
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necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 1° O Executivo Municipal, por suas unidades de Educagio e de
Comunicagdo, dard ampla divulgagio do contetido do PME junto ao pessoal docente e discente

do setor no municipio e a toda a populacéo.

§ 2° O sistema de ensino municipal criard mecanismos para o

acompanhamento local da consecugio das metas deste PME e dos planos previstos no art. 10.
Art. 10. Ficam garantidas como estratégias obrigatérias do PME as que:

I - assegurem a articulag@o das politicas educacionais com as demais politicas

sociais, particularmente as culturais;

I - considerem as necessidades especificas das populagdes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, que vierem a surgir, asseguradas a equidade educacional

e a diversidade cultural;

IIl - garantam o atendimento das necessidades especificas na educagdo

especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulagdo interfederativa na implementacio das politicas

educacionais.

Art. 11 O Municipio deverd aprovar lei especifica para a criacio e
implantag@o de seu sistema de ensino, disciplinando a gestdo democratica da educagio publica
nos respectivos dmbitos de atuagdo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagdo desta Lei,

adequando, quando for o caso, a legislagdo local j4 adotada com essa finalidade.

Art. 12. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orcamentos
anuais do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignagdio de dotacdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os

respectivos planos de educagdo, a fim de viabilizar sua plena execucio.
Art. 13. O Municipio utilizara, para a avaliagdo da qualidade da educagio

basica ¢ para a orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino, o Sistema Nacional de

Avaliagdo da Educacio Bésica, coordenado pela Unido, em colaboragio com o Estado e o

LN
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Municipio, nos termos da Lei n° 13.005/2014.

Art. 14. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéneia deste
PME, o Poder Executivo encaminhar4 a Camara Legislativa, sem prejuizo das prerrogativas
deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacdo a vigorar no periodo

subsequente, que incluira diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

Paragrafo tinico - o processo de elaboragdo do projeto de lei no caput devers
ser realizado com ampla participacdo de representantes da comunidade educacional e da

sociedade civil.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jaicés, aos 24 dias do més de junho de dois mil e quinze,

Waldeliﬁa Séles de kM"o;aﬁies Soares Crisanto
Prefeita Municipal
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1. Informacgdes gerais sobre o Municipio
1.1Histérico

A cidade de Jaicos teve origem numa "aldeia de indios" fundada em 1731 com o nome de
Cajueiro.

Planicies de mimoso propicias & criagdo de gado e férteis terras agricolas favoreceram o
progresso da aldeia a tal ponto que, em principio do século XIX, seus habitantes obtiveram
das autoridades a elevagio do lugar a freguesia (1801), denominada Nossa Senhora das
Mercés de Jaicos.

Em 1820, a freguesia havia perdido sua caracteristica de nticleo indigena, j4 que criadores
elavradores, da propria Provincia e do Ceard, estabeleceram-se continuamente na regifio com
lavouras e fazendas de criar. A prosperidade alcancada refletia-se no fato de uma das trés
escolas existentes na Provincia se localizara em seu territério. Em 1832, a freguesia foi
elevada a categoria de Vila e Municipio.

Gentilico: jaicoense

Formacio Administrativa

Elevado a categoria de freguesia com a denominagio de Nossa Senhora das Mercés, pela
provisdo régia de 27-09-1801.

Elevado a categoria de vila com a denominagfo de Nossa Senhora das Mercés, pelo decreto
de 06-07-1832, desmembrado de Oeiras. Sede no atual vila de Nossa Senhora das Mercés.
Constituido do distrito sede. Instalado em 21-02-1834.

Elevado a condigéio de cidade com a denominagdo de Jaicés, pelo decreto estadual n° 3, de
30-12-1889.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o municipio é constituido do distrito
sede.

Assim permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31-X1I-1936 e 31-XII-1937.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1944-1948, o municipio é constituido do distrito
sede.

Em divisdo territorial datada de 1-VII-1960, o municipio ¢ constituido do distrito sede.

Assim permanecendo em divisfo territorial datada de 2007.

Caracterizacio do territério

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Jaicos € 0,524, em 2010, o que situa esse
municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Baixo (IDHM entre 0,500 e 0,599). A
dimenso que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade, com indice de 0,709,
seguida de Renda, com indice de 0,556, e de Educac¢fo, com indice de 0,366.

Evolucio

Entre 2000 e 2010
O IDHM passou de 0,385 em 2000 para 0,524 em 2010 - uma taxa de crescimento de 36,10%.
O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a distdncia entre 0 IDHM do municipio € o
limite méaximo do indice, que ¢é 1, foi reduzido em 77,40% entre 2000 e 2010.
Nesse periodo, a dimensfo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagio (com
crescimento de 0,183), seguida por Longevidade e por Renda.

Entre 1991 e 2000
O IDHM passou de 0,278 em 1991 para 0,385 em 2000 - uma taxa de crescimento de 38,49%.



O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 85,18% entre 1991 e 2000.
Nesse periodo, a dimens#o cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagio (com
crescimento de 0,093), seguida por Renda € por Longevidade.

Entre 1991 e 2010
De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,278, em 1991, para 0,524, em 2010,
enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,493 para 0,727. Isso implica em
uma taxa de crescimento de 88,49% para o municipio e 47% para a UF; e em uma taxa de
redu¢do do hiato de desenvolvimento humano de 65,93% para o municipio e 53,85% para a
UF. No municipio, a dimensfo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagio
(com crescimento de 0,276), seguida por Longevidade e por Renda. Na UF, por sua vez, a
dimenséo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educag¢fo (com crescimento de
0,358), seguida por Longevidade e por Renda.

Aspectos Demogrificos

Entre 2000 e 2010, a populacdio de Jaicds cresceu a uma taxa média anual de 0,90%, enquanto
no Brasil foi de 1,01%, no mesmo periodo. Nesta década, a taxa de urbanizacio do municipio
passou de 44,72% para 47,17%. Em 2010 viviam, no municipio, 18.035 pessoas.
Entre 1991 e 2000, a populagio do municipio cresceu a uma taxa média anual de 2,37%. Na

UF, esta taxa foi de 1,01%, enquanto no Brasil foi de 1,02%, no mesmo perfodo. Na década, a
taxa de urbaniza¢éo do municipio passou de 39,68% para 44,72%.

Populacio

Tabela 01 - Populacio Total, por Género, Rural/Urbana - Jaicés - PI

Popula¢io | Populacie % do Populacio % do Populacgiio % do

(1991) Total (2000) Total (2010) Total

(1991) (2000) (2010)

Populaciio 13.358 100,00 16.492 100,00 18.035 100,00
total

Homens 6.454 48,32 8.088 49,04 8.800 48,79

Mulheres 6.904 51,68 8.404 50,96 9.235 51,21

Urbana 5.301 39,68 7.375 44,72 8.508 47,17

Rural 8.057 60,32 9.117 55,28 9.527 52,83

Fonte: PNUD, Ipea e FJP
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Tabela 02 - Estrutura Etdria da Populagéo - Jaicés — PI

Fonte: (1) IBGE - CENSO 2000 E 2010 e Contagem 2007; (2) IBGE -
correntes (1 000 RS$); (3) indice de Desenvolvimento Humano - PNUD -

Estrutura Etdria | Populacio % do | Populacio | % do | Populaciie | % do
(1991) Total (2000) Total 2010) Total
(1991) (2000) (2010)
Menos de 15 anos 5514 41,28 5.577 33,82 5.283 29,29
15 a 64 anos 7.140 5345 9.874 59.87 11.258 62,42
65 anos ou mais 704 5,27 1.041 6,31 1.494 8,28
Razao de 87,09 - 67,02 - 58,37 -
dependéncia
Indice de 5,27 - 6,31 - 8,28 -
envelhecimento
Populagdo (Fonte: IBGE/Censo Populacional 2010)
| - | Tabelal Informagoes sobreoMumclplo de Jalcés B
Populagio() .. 425 621415217 18 224 252 34 35 anos ou
(Localizacdo / - Ano Total
 Faixa Etdria) anos anos anes anos = anos ~ anos | Mais
- 2000 718 299 1467 471 997 1126 2297 7.375
Urbana 12007,511% 313 1.343 481  1.078 1.260 2.770 7.756
2010 555 277 1408 439  1.094 1444 3291 8508
2000 755  446 f’l.838 708 1221 988  2.529 8.485
Rural 2007 707 430 1.804 590  1.250 1.297 2859 8937
2010 642 354 11 895 604  1.194 1414 3412 9.515
2000 1.473 7457 3.305 1.179 ’;2.218  2.114 4.826 15860
Total 2007 1.218 743W 3.147 ,,1 071 2.328 ”22.557 5.629 »116.693
- 2010 1. 197 631 3.303 1.043 2288 2.858 6.703 18.023
PIB(2) W;IDH(3) ; }IDI(4) Taxa de analfabetismo(5) o ’
, : Populaciode 10a 15  Populagio de 15 anos ou
59.043 0.58 0.44 anos  mais
’ 2520 46.90

2008, A pregos
2000; (4) Indice

de Desenvolvimento da Infincia - Unicef - 2004;(5) IBGE - Censo Demogrifico de 2000
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Estrutura Etdria

Entre 2000 e 2010, a razio de dependéncia no municipio passou de 67,02% para 58,37% e a
taxa de envelhecimento, de 6,31% para 8,28%. Em 1991, esses dois indicadores eram,
respectivamente, 87,09% e 5,27%. J4 na UF, a razéo de dependéncia passou de 65,43% em
1991, para 54,94% em 2000 e 45,92% em 2010; enquanto a taxa de envelhecimento passou de
4,83%, para 5,83% e para 7,36%, respectivamente.

Longevidade, Mortalidade e Fecundidade - Jaicés - PI

A mortalidade infantil (mortalidade de criancas com menos de um ano de idade) no municipio
passou de 48,2 por mil nascidos vivos, em 2000, para 36,0 por mil nascidos vivos, em 2010.
Em 1991, a taxa era de 68.,9. J4a na UF, a taxa era de 23,1, em 2010, de 41,9, em 2000 ¢ 64,7,
em 1991. Entre 2000 e 2010, a taxa de mortalidade infantil no pais caiu de 30,6 por mil
nascidos vivos para 16,7 por mil nascidos vivos. Em 1991, essa taxa era de 44,7 por mil
nascidos vivos.

Com a taxa observada em 2010, o Brasil cumpre uma das metas dos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio das Nagdes Unidas, segundo a qual a mortalidade infantil no
pais deve estar abaixo de 17,9 Obitos por mil em 2015.

1991 2000 2010
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 59,3 63,4 67,6
Mortalidade até 1 ano de idade (por mil nascidos vivos) 68,9 48,2 36,0
Mortalidade até 5 anos de idade (por mil nascidos Vivos) 90,2 61,9 38,9
Taxa de fecundidade total (fithos por mulher) 4,1 2,5 2,1
Educacio

Criancas e Jovens

A proporg¢des de criangas e jovens frequentando ou tendo completado determinados ciclos
indica a situagdo da educagfio entre a populagio em idade escolar do estado e compde o
IDHM Educagéo. No municipio, a propor¢do de criangas de 5 a 6 anos na escola é de 65,96%,
em 2010. No mesmo ano, a propor¢do de criangas de 11 a 13 anos frequentando os anos finais
do ensino fundamental é de 62,01%; a proporgdo de jovens de 15 a 17 anos com ensino
fundamental completo é de 32,22%; e a proporgdo de jovens de 18 a 20 anos com ensino
médio completo ¢é de 15,79%. Entre 1991 e 2010, essas propor¢des aumentaram,
respectivamente, em 42,42 pontos percentuais, 57,21 pontos percentuais, 28,59 pontos
percentuais e 14,27 pontos percentuais.

Em 2010, 65,68% da populagdo de 6 a 17 anos do municipio estavam cursando o ensino
basico regular com até dois anos de defasagem idade-série. Em 2000 eram 48,36% e, em




1991, 70,81%.

Dos jovens adultos de 18 a 24 anos, 8,70% estavam cursando o ensino superior em 2010. Em
2000 eram 1,49% e, em 1991, 0,00%.

Expectativa de Anos de Estudo

O indicador Expectativa de Anos de Estudo também sintetiza a frequéncia escolar da
populagdio em idade escolar. Mais precisamente, indica o niimero de anos de estudo que uma
crianca que inicia a vida escolar no ano de referéncia devera completar ao atingir a idade de
18 anos. Entre 2000 e 2010, ela passou de 5,42 anos para 7,92 anos, no municipio, enquanto
na UL passou de 6,68 anos para 9,23 anos. Em 1991, a expectativa de anos de estudo era de
4,95 anos, no municipio, e de 5,89 anos, na UF.

Populacgiio Adulta

Também compde o IDHM Educagiio um indicador de escolaridade da populacfio adulta, o
percentual da populagiio de 18 anos ou mais com o ensino fundamental completo. Esse
indicador carrega uma grande inéreia, em funcdo do peso das geragdes mais antigas, de menor
escolaridade. Entre 2000 ¢ 2010, esse percentual passou de 13,42% para 25,32%. no
municipio, e de 39,76% para 54,92%, na UF. Em 1991, os percentuais eram de 10,40% ,no
municipio, e 30,09%, na UF. Em 2010, considerando-se a populacdo municipal de 25 anos ou
mais de idade, 47,71% eram analfabetos, 20,38% tinham o ensino fundamental completo,
14,57% possuiam o ensino médio completo e 5.27%, o superior completo. No Brasil, esses
percentuais sfo, respectivamente, 11,82%, 50,75%, 35,83% ¢ 11,27%.

Produciio Agrepecusria

E importante levar em consideragdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de
renda através de atividades nas 4reas da pecudria e agricultura. No caso da pecudria, dados
coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5
(cinco) principais culturas de rebanho local sdo as indicadas no grafico abaixo:

Além do campo da pecudria, a supracitada pesquisa também fornece dados acerca da area de
agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das § (cinco) principais culturas
de agricultura do municipio, divididas entre aquelas permanentes e aquelas tempordrias,
conforme demonstrado no grafico que segue: Para maiores informagdes sobre os programas
de apoio 4 produgdio agropecusria e aos assentados da reforma agraria, acesse a Pesquisa
Agricola Mensal: http://www.ibge.gov.br/home/

Agricultura Familiar

O municipio possuia 2.287 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 96% dos seus
produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 82% da area, ocupavam 97% da mio-
de-obra do setor e participavam com 97% do valor da producdo agropecudria municipal.
Atualmente, temos 2.270 agricultores familiares cadastrados com DAP (Declaragdo de
Aptiddo ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses dados relativos também
ao seu Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com DAP (Declaracéo de Aptiddo ao Pronaf)

Municipio 2.270

Estado 278.820




Brasil 4.395.395

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Agrério
Mercado de Trabalho

O municipio, em agosto de 2010, possuia 7.569 pessoas com 10 anos ou mais de idade
economicamente ativas, sendo que 7.166 estavam ocupadas e 403 desocupadas. A taxa de
participagéio ficou em 51,2% e a taxa de desocupagfo municipal foi de 5,3%.

A distribui¢do das pessoas ocupadas por posi¢do na ocupa¢do mostra que 11,8% tinham
carteira assinada, 26,4% nfo tinham carteira assinada, 26,2% atuam por conta propria e 0,4%
de empregadores. Servidores publicos representavam 6,0% do total ocupado e trabalhadores
sem rendimentos € na produgo para o proprio consumo representavam 29,2% dos ocupados.

Renda, Pobreza e Desigualdade - Jaicés - PI 1991 2000 2010
Renda per capita (em R$) 108,85 166,91 254,28
% de extremamente pobres 60,08 47,34 25,68
% de pobres 80,60 66,50 41,96
Indice de Gini 0,60 0,63 0,52

Entre 2000 e 2010, ataxa de atividade da populacio de 18 anos ou mais (ou seja, o
percentual dessa populacio que era economicamente ativa) passou de 50,84% em 2000 para
58,02% em 2010. Ao mesmo tempo, sua taxa de desecupaciio (ou seja, o percentual da
populag@io economicamente ativa que estava desocupada) passou de 9,16% em 2000 para

5,59% em 20190.

Ocupacio da populacgfio de 18 anos ou mais - Jaicés - PI
2000 2010
Taxa de atividade 50,84 58,02
Taxa de desocupagdo 9,16 5,59
Grau de formalizago dos ocupados - 18 anos ou mais 14,32 23,04
Nivel educacional dos ocupados
% dos ocupados com fundamental completo 17,77 29,04
% dos ocupados com médio completo 9,04 19,61
Rendimento médio
% dos ocupados com rendimento de até 1s.m. 82,59 69,63
% dos ocupados com rendimento de até 2s.m. 95,30 91,70
Percentual dos ocupados com rendimento de até 5 salarios minimo 98,21 98,44

Em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etaria de 18 anos ou mais do municipio, 55,04%
trabalhavam no setor agropecudrio, 0,51% na industria extrativa, 3,52% na indistria de
transformacio, 6,20% no setor de construcfio, 0,21% nos setores de utilidade puiblica, 8,49%
no comércio e 25,14% no setor de servigos.



Produgiio Econémica

A renda per capita média de Jaicos cresceu 133,61% nas tltimas duas décadas, passando de
R$ 108,85, em 1991, para R$ 166,91, em 2000, e para R$ 254,28, em 2010. Isso equivale a
uma taxa média anual de crescimento nesse periodo de 4.57%. A taxa média anual de
crescimento foi de 4,86%, entre 1991 e 2000, e 4,30%, entre 2000 e 2010. A propor¢do de
pessoas pobres, ou seja, com renda domiciliar per capita inferior a R$ 140,00 (a pregos de
agosto de 2010), passou de 80,60%, em 1991, para 66,50%, em 2000, e para 41,96%, em
2010. A evolucdio da desigualdade de renda nesses dois periodos pode ser descrita através do
indice de Gini, que passou de 0,60, em 1991, para 0,63, em 2000, e para 0,52, em 2010.

Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no dmbito da rede socio assistencial também s3o importantes
elementos para o diagndstico do perfil social do seu municipio. O Beneficio de Prestagdo
Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes ferramentas de distribui¢do de renda
no ambito da assisténcia social, tendo sido instituido ainda na Constituicdo Federal de 1988.
No seu municipio, o grafico abaixo confere informagdes acerca da quantidade de beneficiarios
de BPC considerando o periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:

Evolugdo da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestacdo
Continuada [BPC), por tipo de beneficidrio - 20082 2013
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Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas, ag¢les e
atendimentos, especialmente considerando seus espacos institucionais, como € o caso dos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o Programa de Atengdo Integral a
Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os principais indicadores de atendimento nesse
ambito, considerando os dados coletados no Censo SUAS do MDS para o ano de 2012:

Arendimentos no PAIF e nos Servicos de Comdvéndia e
fortalecimento de Vinculos - 2012
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Indicadores de Habitacio - Jaicés - PI 1991 2000 2010
% da populagdio em domicilios com dgua encanada 29,89 38,10 60,12
% da populagdo em domicilios com energia elétrica 36,20 54,08 83,42
% da populagfio em domicilios com coleta de lixo. *Somente 36.59 73.07 90.01
para populacfo urbana. *Somente para populagio urbana ’ ’ ’
Vulnerabilidade Social - Jaicés - PI
Criancas e Jovens 1991 2000 2010
Mortalidade infantil 68,94 48,16 36,00
% de criangas de 0 a 5 anos fora da escola - 82,14 78,00
% de criangas de 6 a 14 fora da escola 56,89 12,80 4,94
% de pessoas de 15 a 24 anos que ndo estudam, ndo i 27.26 18.66
trabalham e sdo vulner4veis, na populacdo dessa faixa ’ ’
% de mulheres de 10 a 17 anos que tiveram filhos 1,57 3,26 4,15
Taxa de atividade - 10 a 14 anos - 16,68 18,59
Familia
% de mées chefes de familia sem fundamental e com
filho menor, no total de maes chefes de familia. 10,90 16,68 18,31
% de vulneraveis e dependentes de idosos 9,50 9,30 5,44
% de criangas com até 14 anos de idade que tém renda
domiciliar per capita igual ou inferior a R$ 70,00 mensais 71.86 54,97 444
Trabalho e Renda
% de vulneraveis a pobreza 93,06 84,46 67,63
% de pessoas de 18 anos ou mais sem fundamental ) 83.78 68.52
completo e em ocupagio informal ’ ’
Condicdo de Moradia
% da populagdo em domicilios com banheiro e 4gua 2231 27.90 50.98

encanada

59.042.890,00 64.681.549,00
13.574.194,30 17.551.512,26

PIB Municipal (IBGE)
Receitas Municipais Proprias

Receitas Cota Parte dos
Municipios (Tesouro
Nacional/FPM)

Transferéncias Federais para
Cidadios

BPC ¢ Bolsa Familia (MDS) 3.328.498 36 4 044 R4n nn

KN NI L O 2 0r1 14

0,00
0,00

0,00
0,00

5.132.837,55 5.757.085,37 6.191.471,08 7.624.325,73

24.825.602,05 29.768.439,07 34.058.125,76 5.861.116,00
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(mg‘slg"s"mad"”asepe“s"es 21.497.103,69 25.722.579,07 29.056.109,20

Numero Total de Cadastrados
Numero de Criangas € Adolescentes até 17 anos
Numero de Pessoas com 18 a 64 anos
Numero de Pessoas com 65 anos e mais
Namero Total de Beneficiarios do Bolsa Familia
Numero de Criangas e Adolescentes até 17 anos Beneficidrios do Bolsa Familia
Numero de Pessoas com 18 a 64 anos Beneficiarios do Bolsa Familia

Numero de Pessoas com 65 anos e mais Beneficiarios do Bolsa Familia

13.227
5.168
7.776

283

11.637
4.893
6.668

76

Total 493 523 556 606 614

24,5%

MTE, Relaggio Anual de Informagdes Sociais (RAIS)

Quantidade de vinculos
empregaticios em ocupagdes 37 56 75 60 22
formais na Industria

Quantidade de vinculos
empregaticios em ocupagdes 0 0 0 0 9
formais na Construcéo Civil

Quantidade de vinculos
empregaticios em ocupagdes 43 55 63 108 114
formais no Comércio

Quantidade de vinculos
empregaticios em ocupagdes 413 412 418 438 449
formais em Servigos

Quantidade de vinculos
empregaticios em ocupacdes 0 0 0 0 20
formais na Agropecuaria

165,1%

8,7%

MTE, Relagdo Anual de Informages Sociais (RAIS)




Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais em
estabelecimentos com 1 a 4 empregados
em 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupac¢des formais em
estabelecimentos com 5 a 9 empregados
em 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupacdes formais em
estabelecimentos com 10 a 19
empregados em 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais em
estabelecimentos com 20 a 49
empregados em 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais em
estabelecimentos com 50 a 99
empregados em 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupacdes formais em
estabelecimentos com 100 a 249
empregados em 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupacdes formais em
estabelecimentos com 250 a 499
empregados em 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais em
estabelecimentos com 500 a 999
empregados 31/12

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais em
estabelecimentos com 1000 ou mais
empregados em 31/12

46

32

40

84

291

48

48

13

40

85

289

53

54

14

152

283

59

48

77

26

138

258

71

72

55

20

122

274

54,3%

125,0%

37,5%

-100,0%

-5,8%

MTE, Relag@o Anual de InformagGes Sociais (RAIS)

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais de pessoas com
até 17 anos de idade

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais de pessoas com

65

59

58

33

78

20,0%
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18 a 24 anos de idade

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais de pessoas de
25 a 29 anos de idade

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupacdes formais de pessoas com
30 a 39 anos de idade

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupacdes formais de pessoas com
40 a 49 anos de idade

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupacdes formais de pessoas com
50 a 64 anos de idade

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupacdes formais de pessoas com
65 anos ou mais de idade de idade

103

175

95

50

4

108

105

51

114

195

126

60

129

202

128

57

119

226

122

62

15,5%

29,1%

28,4%

24,0%

50,0%

MTE, Rela¢do Anual de Informagdes Sociais (RAIS)

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagcdes formais com menos de
1 ano de tempo no emprego

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais com 1 a menos
de 3 anos de tempo no emprego

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais com 3 a menos
de 5 anos de tempo no emprego

Quantidade de vinculos empregaticios
em ocupagdes formais com 5 ou mais
anos de tempo no emprego

60

70

58

329

77

84

52

345

98

93

56

360

287

140

33

314

188

195

40

301

213,3%

178,6%

-31,0%

-8,5%

MTE, Relacdo Anual de InformagGes Sociais (RAIS)

| APICULTURA - 20 6
CRIACAO DE ABELHA
CULTIVO DE CAJU 116 116 150
OVINOCULTURA DE
CORT 501 769 372
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Federal

Microempreendedores com Negécio Formalizado na Receita

. 12 -

Numero de Empresas do Cadastro de Empresas (IBGE)

165

Ntmero de CRAS 0 CRAS, sendo 0/ 0 CRAS, sendo 0 CRAS, sendo
Cofinanciados Cofinanciados 0Cofinanciados

. 0 CREAS, sendo 0| 1 CREAS, sendo 1 CREAS, sendo

Nimero de CREAS Cofinanciados Cofinanciados Cofinanciados

Nimmero de Postos SINE ou ) i 0

Equivalentes (MTE)

Numero de Escolas Técnicas

Setor Publico ou - - 0

Profissionalizantes (sistema S)

Numero de Trabalhadores dos g 3 )

CRAS

Numero de Trabalhadores dos 0 4 )

CREAS

Nuamero de Atendentes do ) ) 0

PostosSine (MTE)

Numero de Agentes de ) i i

Desenvolvimento do Sebrae
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Inclusio Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e de atendimento
socio assistencial, € importante analisar, também, o perfil ocupacional dos individuos que
fazem parte desse conjunto. Para isso, foram analisados os dados mais atualizados do
programa de Microempreendedores Individuais (MEIL). Em fevereiro de 2013.

Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEleno
Cadastro Unico - 2012 2013
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O municipio contava com 51 pessoas cadastradas como MEIL Desse total, foi possivel
encontrar, também, individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico. O grafico
abaixo mostra a evolucéo do total destes individuos, que estéio cadastrados tanto no Cadastro
Unico, quanto no MEI, para os meses de junho de 2012, novembro de 2012 e fevereiro de
2013: Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico e
no programa MEI, foi possivel observar, para o seu municipio, as 5 (cinco) principais
atividades econOmicas  por eles desenvolwdas conforme demonstrado no graﬁco abaixo:

msmbm;ac das 3 {:mco} pﬁncspaas atividades dos
microempreendedores individuais {ME!) do municipio - 2012
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http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php

Saude

Os dados do Ministério da Saude sdo importantes para diagnosticar a situa¢do da 4rea no seu
municipio. No tocante & mortalidade infantil, o nimero de 6bitos infantis foi de 7 criangas, ao
passo que no Estado o nimero de dbitos infantis foi de 833 criangas e a taxa de mortalidade
infantil foi de 16,69 criangas a cada mil nascimentos. No que concerne & morbidade
hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de internagfo sdo as listadas no grafico abaixo: Além
da morbidade hospitalar, ¢ importante, também, assinalar as principais causas externas de
obito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo Demografico 2010, o total da
populagdo de 15 a 29 anos era de 4.808 individuos, sendo que 15 faleceram em funcgdo de
eventos e/ou causas externas. Quando analisamos de maneira mais detida essas informagdes,
notamos que as causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais
causas externas de ébito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos sfo, de acordo com



dados do Ministério da Satde, as que seguem no grafico abaixo, tomando por base os anos de
2005 e 2010:

Por fim, ¢ importante ressaltar as condi¢Ges de saneamento e servigos correlatos do
municipio, que interferem nas condi¢Ses de saide da populagdio. Dados do Censo
Demografico de 2010 revelaram que na area rural do seu municipio, a coleta de lixo atendia
54,5% dos domicilios. Quanto & cobertura da rede de abastecimento de dgua, o acesso nessa
drea estava em 24,6% dos domicilios particulares permanentes e 1,6% das residéncias
dispunham de esgotamento sanitario adequado. No caso da area urbana, o grafico abaixo
fornece a distribuicdo desses servigos para os domicilios particulares permanentes: Para saber
mais acerca da temética saide do seu municipio, consulte o website do Ministério da Satde:
http://portalsaude.saude. gov.br/portalsaude/index.cfm

Financas piblicas

A receita or¢camentaria do municipio passou de R$ 8,5 milhdes em 2005 para R$ 17,6 milhdes
em 2011, o que retrata uma alta de 107,1% no periodo ou 19,96% ao ano. A proporgdo das
receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econdmicas do municipio, em
relag@o a receita orgamentéria total, passou de 3,87% em 2005 para 8,60% em 2011, e quando
se analisa todos os municipios juntos do estado, a propor¢do aumentou de 14,30% para
10,52%. A dependéncia em relagfo ao Fundo de Participacfio dos Municipios (FPM) diminuiu
no municipio, passando de 47,89% da receita orgamentaria em 2005 para 40,57% em 2011.
Essa dependéncia foi superior aquela registrada para todos os municipios do Estado, que ficou
em 36,24% em 2011.

As despesas com educagdo, saiude, administra¢do, saneamento e legislativa foram
responsaveis por 88,16% das despesas municipais. Em assisténcia social, as despesas
alcancaram 2,19% do orcamento total, valor esse inferior & média de todos os municipios do
estado, de 4,60%. Para saber mais acerca da tematica finangas ptblicas do seu municipio,
consulte o aplicativo do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate & Fome:
http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php

Recursos Humanos

A Administragdo Municipal conta com 542 servidores, entre os quais 64,8% sfo estatutarios.
Entre 2009 e 2010 o municipio realizou concurso publico.

Total de servidores da administragdo municipal
segundo tipo de vinculo - 2011
4043
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2. Recursos da Educagfo

Fonte: STN ~ Transferéncias constitucionais, ano 2013
http.//www3.tesouro.gov.br/estados_municipios/transferencias_constitucionais novosite.asp

. Recursos para a . Recursos
Receitas (RS) Educacio Outras Receitas Educaciio
FPM 10.444.838,81 | 5% | 52.224.194,05 | ICMS | 1.413.026,18 | 5% | 70.651,30
10F - - - | IPVA 105.445,73 | 5% 5.272,28
LC 87/96 3.084,11 | 5% 154,20 | ITR ¢pp 2.613,64 | 5% 130,68
CIDE 1.991,71 | 5% 9958 SZ)TU 5.014,24 | 25% 1.253,56
FUNDEB | 7.776.801,57 | 100% | 7.776.801,57 | IRRF 381.784,56 | 5% | 19.089,22
IP1 377,13 | 5% 18,85
ISSQN | 303.584,36 | 5% | 15.179,21
ITBI 15.884,16 | 5% 794,20
Total 18.226.716,20 | 100% Total2.227.730,00
Recursos totais da Educagdo Salario do professor
Fontes Valores (R$) Nivel médio 40h R$ 1.567,00
transferéncias 516.684,37 | | Nivel superior 40h R$ 1.974,42
constitucionais
outras receitas 266.208,32 | Folha de Pagamento somente Educacdo:
salario educacio 155.527,77 R$ 386.002,34
Total Fonte: Secretaria Municipal de Finangas — Jaicés-
PI/2013

Valor Aluno/Ano no Estado: R$ 2.285,57
Fonte: http://www.fnde.gov.br/fnde/legislacao/portarias/item/S 147-portaria-interministerial-n%C2%BA~19.-de-2 7-de-dezembro-de-2013

2. Nimeros da Educacfio do Municipio de Jaicés - PI

META 01 - Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste PNE.

Meta 1 — Educagfo Infantil

2.1.1 Matricula da Educacéio Infantil em 2013

Tabela 10 — Namero e taxa de matriculas bruta da educacio infantilde 0 a3 e 4 a 5 anos

—-2010 a 2014
Periodo Dependéncia Creche Pré-escola
administrativa 0a3 4a5
Matriculados Matriculades




2014 | Federal 0 0
Estadual 0 0
Municipal 83 327
Privada 0 117

Total 83 444

2013 | Federal 0 0
Estadual 0 0
Municipal 0 382
Privada 0 80

Total 0 462

2012 | Federal 0 0
Estadual 0 0
Municipal 40 350
Privada 0 70

Total 40 420

Fonte:http://portal.inep.gov.br/basica-censo-gscolar-matricula, 26 ago. 2014.

Observagdo: o calculo da taxa de matricula bruta para anos iniciais e anos finais foi calculado com base nos dados do Censo do IBGE 2010,
para a populacdo de 0 a3 anos €4 a 5 anos.

2.1.2 Ndmero de escolas da educacfo infantil

Tabela 11 — Escolas da Educacio Infantil por dependéncia administrativa - 2013

Dependéncia
administrativa

Federal
Estadual

Municipal

Privada
Total

06
01
07

Zona Urbana Zona Rural
Namero Namero
0
03 03
01 0
04 03

3.1.1 Matricula do Ensino Fundamental

Tabela 12 — Namero e taxa de matriculas bruta por etapa do ensino fundamental - 2010

a 2013
Periodo | Dependéncia Populaciio 6 a 10 anos Populacio 11 a2 14 anos
administrativa 327 319
Anos iniciais Anos Finais
Matriculados Matriculados
2013 | Federal
Estadual
Municipal 1902 944




Fany

| Privada
Total 1902 944
2012 | Federal
Estadual
Municipal 1720 1009
Privada
Total 1720 1009
2011 | Federal
Estadual
Municipal 1773 908
Privada
Total 1773 908

Fonte:http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula. 26 ago. 2014.

Observaciio: o calculo da taxa de matricula bruta para anos iniciais e anos finais foi calculado com base nos dados do Censo do IBGE 2010,
para a populago de 62 10 anos ¢ 11 a 14 anos.

3.1.2 Numero de escolas do ensino fundamental

Tabela 13 — Nimero de Escolas do Ensino Fundamental de 8 ¢ 9 anos por dependéncia
administrativa — 2013

Dependéncia Total Zona Urbana Zona Rural
administrativa
Numero % Niamero %

Federal

Estadual 03 0
Municipal 03 23
Privada 01 0
Total 67 23

Fonte: http.//www.qedu.org.br/busca/l 18-piaui/4967 -castelo-do-piaui. 26 ago. 2014.

3.1.3 Populacio que frequenta e nfo frequenta escola

Tabela 14 — Criancas e adolescentes que frequentam e ndo frequentam a escola — Censo

IBGE 2010

Fonte: www.foradaescolanaopode.org.br. 26 ago. 2014
Situacdio Total | 4 a5 anos 6 a 10 anos 11 a 14 anos 15 a 17 anos

Numero | % Nuamero | % Nuamero | % Numero | %
Frequentam a 306 48,9 1 1701 94,7 | 1440 95,5 | 894 82,3
escola
N&o frequentam a 320 95 67 192
escola
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3. Infraestrutura das escolas publicas e particulares da educagiio bisicas urbana e rural

3.1Escolas de Educacéo Basica

Tabela 14 — Total de Escolas de Educago Basicas Publicas e Particulares

Total de Escolas Niamero de Escolas
Brasil: 190.706
Piaui 5.885
Jaicés —PI 31

Fonte Censo Escolar/INEP 2013 | Total de Escolas de Educacéio Basica: 31 | QEdu.org.br

Tabela 15 — Servigos

Servicos

Agua via rede publica 26% (8 escolas)
Energia via rede publica 100% (31 escolas)
Esgoto via rede publica 0% (0 nenhuma)
Coleta de lixo periddica 35% (11 escolas)

Tabela 16 - Dependéncias

Biblioteca 19% (6 escolas)
Cozinha 160% (31 escolas)
Laboratoério de informatica 32% (10 escolas)
Laboratorio de ciéncias 6% (2 escolas)
Quadra de esportes 16% (5 escolas)
Sala para leitura 10% (3 escolas)
Sala para a diretoria 32% (10 escolas)
Sala para os professores 61% (19 escolas)
Sala para atendimento especial 10% (3 escolas)
Sanitario dentro do prédio da escola 100% (31 escolas)

Sanitario fora do prédio da escola 3% (1 escola)
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abelal7 - Equipamentos

Aparelho de DVD 52% (16 escolas)
Impressora 52% (16 escolas)
Antena parabélica 26% (8 escolas)
Magquina copiadora 65% (20 escolas)
Retroprojetor 19% (6 escolas)
Televisdo 61% (19 escolas)

Tabela 18 — Tecnologia
Internet 35% (11 escolas)
Banda larga 29% (9 escolas)

Computadores uso dos alunos 121 equipamentos

Computadores uso 20 equipamentos

administrativo

Tabela 19 — Acessibilidade

Escolas com dependéncias acessiveis aos portadores de deficiéncia | 16% (5 escolas)

Escolas com sanitdrios acessiveis aos portadores de deficiéncia

19% (6 escolas)

P BReoias doobadu
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3. As 20 metas do PNE

Meta 1. Educaciio Infantil

4 e 5 anos

Meta Brasil: 100% até 2016

0 a 3 anos
Meta Brasil: 50% até 2024

Situagio do Municipio em 2010: 48,9%  Situagdo do Municipio em 2010: 8.2%

Nordeste Sudeeste Figuiense

1 - Jalcos

Fome: Extade. Regilo ¢ Brosh - SAEPesquisa Macknal por Armera de Tomiciioe 1PRADY 2013
Foote: Muniipt e Hesorregtic - IBEECene Populacional - 2012

AR .
NT indicador 1B - Percentual ds poputagho de ¢ a 3 anos que Trequenta a escala.

Berewd  FiReptc WSwade  Bessragilo  uunkipc
Mera Srasit: 508 Meta Brasil: 50X Mt Brasit: 50% Mera Brasil: 0%
iy - -
= ﬁﬁz‘: e

23,2% 19.2%

Brasil Nordeste Piaui

14,0%

doeste Plauiense

Meta Brasil: 50%
I

P

8,2%

P - jajces

Meta 2. Ensino Fundamental de 9 anos

6 a 14 anos

Meta Brasil: 100% até 2016

Alunos com 16 anos com pelo menos o
ensino fundamental concluido

Situagio do Municipio em 2010: 95,1%  Meta Brasil: 95% até¢ 2024

Situagfio do Municipio em 2010: 40,8%

98.4%

Brasit Norgeste

Sudoeste Plauiense

Meta Srasil 100X
R

Pi - jaicos

ayisd Mk Arsostra de Domislios s RHAD - 2012
ipio & Menorregiho - IBGE e Poplasionst - 1012

T
NT indicador 2B - Percentual de p de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido,

18
Baew  FRe B

Eawde  Dotdesovtegide  Hnunkipic

Mesz Brasil: 93% Meza Brasil: 95%
& ATy

i

40,6% &

Sudoeste Fraulense

'55,0%

Nordeste

P - jaicos
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Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
e populagio 0 a 3 anos: 1.197 criangas
populagdio 0 a 3 anos na escola:- criangas
populacgio 4 e 5 anos: 631 criangas
populago 4 ¢ 5 anos na escola: 306 criangas
populacgio 6 a 14 anos: 3.303
populagio 6 a 14 anos na escola: 3.141
populaciiol5 a 17 anos: 1.086pessoas
populagdo 15 a 17 anos com nove anos ou mais de estudos: 894pessoas

Outras informagoes

a) Programas FNDE
PNATE e PNAE https.//www.fnde.gov.br/pls/simad/internet fnde.liberacoes 01 pc
PDDE https://www.fnde.gov.br/pls/internet pdde/internet_fnde.pdderex 2 pc

p Valores repassados aoc Municipio em 2013
rograma (RS)
PNATE 187.569,22
custeio 11.264,00
PDDE capital 27.816,00
PNAE 218.500,00

b) Professores (Fonte: PAR do municipio, fornecido pela Secretaria Municipal de
Administragdo)

com contrato temporario 35
Efetivos 155
Total 190

¢) Relagdo professor/aluno
Total de matriculas =3.219

Total de professores = 190
Relag#o professor/aluno = 17

d) Fluxo 2013 (Fonte: Censo Escolar/2013: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar)

Etapa Escolar  Reprovagio Abandono Aprovagdo
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Porcentagem de alunos (%)Taxa de Rendimento por Etapa
EscolarAprova¢doAbandonoReprovaciol ®anoEF2°anoEF3°anoEF4°anoEF 5°anoEF6°anoEF7°
anoEF8°anoEF9°anoEF 1 °anoEM2°anoEM3°anoEM0100255075Highcharts.com

Detalhamento por ano escolar

Anos Iniciais  Reprovag@o

% 48/
g‘:‘ﬁ}Aﬁ i

Anos Finais  Reprovagio Abandono Aprovagdo

Ensino Médio  Reprovagéo Abandono Aprovacdo

Fonte: Censo Escolar 2013, Inep. Organizado por Meritt. Classifica¢do ndo oficial.

e) Distor¢do idade/série
(Fonte: Censo Escolar/2013: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar

Ensino Fundamental Ensino Fundamental Ensino
anes iniciais anos finais Médio
Total 37,4% 54% 48%
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Meta 3: Ensino Médio

Meta Brasil: 100%até 2016 Taxa liquida de matricula

Meta Brasil: 85% até 2024
Situagdio do Municipio em 2010 :82,3% Situagdo do municipio em 2010:
29,0%

niversalizar, até 2016. & stendimento eseolar para toda 3 populagdo do 1 (quinze} 3 17 (deanssete) snos ¢ slevar, até o
finai do perioda de vigincio deste PNE,  taxa Hauida de mutricuiss no snsifie agio pata 85°% (oftents ¢ cinco per

Wr Ingicador 35 - Percentual da peputagin de 16 2 17 anss Gue Mequenta 3 evctia.
B b can

Sucone Fauiene

o et

Cdlculo dos indicadores do PNE:

Populagio de 15 a 17 anos de idade que frequenta a escola

Populagido de 15 a 17 anos de idade * 100

Populagio de 15 a 17 anos de idade que frequenta o ensino médio

100
Populagido de 15 a 17 anos de idade *10

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2013
e populagdo 15 a 17 anos: 1086 pessoas
e populacdo 15 a 17 anos que frequenta a escola: 894 pessoas
e populagdo acima de 15 anos que frequenta o ensino médio: 488 pessoas

Ensino Médio = Reprovagao Abandono Aprovagio

Eantas Canca Facnlar 7012 Inen Nroanizado nor Meritt Claccificacio nfo oficial.



Meta 4. Educacfio especial inclusiva

04 a 17 anos

Meta Brasil: 100% até 2024

Situacdo do Municipio em 2010: 73,6%
1

Heta 4 ~ insinsde

Umversahzar para a pepu\*;ao de 4 {guatro) o 17 1 } anos com enc glmms de
@ aitas ou . 6 ace850 & educacdo bisica e 90

esp&cwhmdo prefergncialments na rede rﬂ\)mar de ansing, com a garantis do sistema educacional inchusive, de sdas de

recursos multfuncionais, classes, esClas ou serviGos plblicos ou

NT mdicador 4. Percentual do populagiode 4 6 (? anes com deficidncia Que freiuents & escola,

udoeste Flauisngs

Y -

Meta 5. alfabetizagfo de criancas

até o 3° ano do Ensino Fundamental
Meta Brasil: 100% até 2024
Situagfo do Municipio em 2010: 61,9%

Mz
H

seip & - Atinbelaagh

Altabetizar todas as criangas. no mixime, ate & inak do 3° fterceire) ang do ensino undamental.

NT indicedor 5 - Taxa de izagho de criar n;ﬁ> qﬁr« concuxram 0 3° ano do ensine fundamentat

Beasd: 3905

Ngraeste Pigui

. - ]

Meta 6. escolas e matriculas em tempo integral

Escolas Matriculas
Meta Brasil: 50% até 2024 Meta Brasil: 25% até 2024
Situagiio do Municipio em 2013: 6,9% Situagio do Municipio em 2013: 2,5%
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fisr § - Bdue

Cferecer educa 2 terpo integral &m, no minimo, 50% {cinquenta por cente) das escolas publicas. de formea a atender,
peio menos, 254 {vinte & Cinco Por cento] dostas) alinosias) da educagin bisica.

NT yudicador 64 - Percentun de escolas plblicas o
BEoas s RIS

o PO Bati 22 RALEAN BN N2

.
NT pndicador 58 - Percentual de alunos que pernang o menos Then atividades escolares.

BEws gk Bium
Wazs Seanih 25% ae Seasit 25 wers ezt 23%
# ¢
F o
- e - A .
13,2% £ ovay S 9.3% 8.2%
Srasit Nordaste Fai Sudonste Pavinse

Mam Sz 23%

2.3%
Fiejaces

o AT ey B 0 BRSNS SRR - 2011

Meta 7 — Qualidade da Educagiio Basica/IDEB

Fomentar a qualidade da educagfio basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:
6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2

)

Y

)

no ensino médio.

Meta 8. Elevaciio da escolaridade da populacio de 18 a 24 anos

Escolaridade média (18 a 29 anos)
Meta Brasil: 12 anos, até 2024
Situagdo do municipio em 2010: 6,4%

Escolaridade média dos 25% mais
pobres (18 a 29anos)

Meta Brasil: 12 anos, até 2024
Situagdo do municipio em 2010: 4,7%

Escolaridade média da populagéo rural
(18 a 29 anos)

Meta Brasil: 12 anos, até 2024
Situacfio do municipio em 2010: 5,0%

Relagdo escolaridade negros/ndo negros
Meta Brasil: 100, até 2024
Situagéo do municipio em 2010: 81,1%
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Elevar a escolaridatie média da poputagn de 18 (Geacito} a 28 (vinte & nove) ancs. de mode a alcangar, ne minimo, 12

{doze} anos de estudo no G
sscolaridade no Pals » os 25%

mo ane de vigdneia deste Plano. para as populagbes do campoe. da regide de menor
winte & ¢iNCO pOr conto} mais pobies. & igualdr a escolaridade media entrs Negres & nao

negras declamdos § Fundagds Institute Brasdelro de Geogratia e Estatistica - IBGE.

- jweas

e S
w4 3200

s
NT indicader §5 - Escolaridude média e populagho de 1
s gume @

e

Sudaam Piasiensa

52

Sugverts Piauienie

18 3 28 anes entre U8 25% mals pobres.

O A3

S PSR - B2

NT indicader 8¢ - Escolaridads média da popuiacao de 18 & 29 anos entre 05 25% mais pobres,

Bayse e Bfex PElewek Do
Hew Seait 12 a0 e Srasit 13 an01 Aam Tenni 17 g Mats §razic 12 anas
i R o
W %,

3 ' %
kY %

3 £ 1A :

Frast Nordasts Ry Fudoazte Fian

FE RO R SRR SpTE - 0E

NT indicador 80 - Razdo entrs @

Fivw: e gEom

etz Beayd 100%
Y

Norgerts

itlade média da A0 negra & da § IaCE0 M0 hegra de 18 & 29 anos.

Suesrts Puianie

2 BHE S S

Meta 9. Alfabetizacio de adultos

populagdo de 15 anos ou mais
alfabetizada

Meta Brasil: 93,5% (2015)

Situacdo do municipio em 2010: 61,2%

reduzir o analfabetismo funcional

Meta Brasil

Reduzir em 50% - equivale a reduzir para
15,30

Situa¢io do municipio em 2010: 56,6



. Elevar a taxe de alfabstizecio da popuiacio com 15 (quinze) anes ou mais pam R3.5% tnoventa ¢ tnds intelros & sinco
gécimos por cental até 2015 &, até o final da vigéncio dests PHE, sradicsr ¢ analfabetions absolite ¢ raduzr em $0%
Jeinquenty por ceptn} a taxa de analfabetivni funcional,

s
NT tugicacor 84 - Taxs de sifabetizagdo do pop o G 1S anos ou mais do idade.

O L T

Eoy g

@
NT indicador 98 - Taxa de analisbetiome tuncionat da poputagie de 15 anos au mais de idads.

Stara g 12.35%

dgrgasts o8 Sipaanae

2 FnaZiezil

o

Meta 10. EJA integrado 2 Educacfio Profissional (EF ¢ EM)
Meta Brasil

25% matriculas (2024)

Situagdo do municipio em 2013: 0,0%

Oferscer, no minime, 25% {vinte e cinco por cento} das malricuias de educaglio de jovens & sdultos, nos ensines
fundamental & madio, na torma integrada & sducacdo profissional.

WT maicader 10 - Percentuai se matricules de sducagho de jovens e adultes na forma & educagio profi
R px REm AR TS

Nats Brasit 3% Mem Brasik 2355 tess Srassh 25% thace Bravit 23%

b 1.7% 2,9% 5.5% g 2.0%

G f-—

Sraset Nersartt 2T Subieuits Pauinse
N Srant 28%
&
I
F 0.0%

For RIS BE B BALAE B H0D

Meta 11. Educaciio Profissional Técnica de Nivel Médio

Matriculas em educacio profissional técnica de nivel médio

Meta Brasil 4.808.838 matriculas
Situagdo do Estado em 2013: 32.108 matriculas

Matriculas em educacio profissional técnica de nivel médio
Meta Brrasil: 2.503,465
Situagdo do Estado: 28.373
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& srional

5 11 - Educaghe P

Triplicar as i da do profisst téenica ge nivel médio. assegurande o qualidade da ofara 2 peio menes
50% (cinguenta por cente) da expansioc no segmento pubdiice.

R
NT sndicader 114 - Matriculas em sducagio profissional téenica de nivel médio,

Beras  TiRepis HEsess
Mere Gragik 4,508,833 matvicuias Mera Srosil. 4.505.333 marricuies Mesa Srasll 4.505.338 matricuias
o, P =

32.108

Brasit Nordeste Pugui

o 11iEP Cansn Scoinr o Bangh B - 2012

NT Ingicador 118 - Matriculas em educagio profissional téenica de nivel médio na rade plblica.
Weras  Teapis Bames

5 matriculas

Mets Brasd: 2.303 icuias Meta Brasil: 2.503.485 matncuias Mass Sras

o

500.519 +269.986

Beasil Nerdeste

Farea HEP s Bazoly ax Encagho B

Meta 12. Ensino Superior, com expansio de 40% na rede publica
(Observacio: oferta regionalizada)

Taxa bruta de matricula Taxa liquida de matricula
Meta Brasil: 50% (2024) Meta Brasil: 33,0% (2024)
Situagdo do Estado em 2013: 28,3% Situagdo do Estado em 2013: 15,8%

sets
12

£tevar 3 taxa bruta de matricula na sducagio superior para $0% (einquenta por cente) & taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populagio de 18 (dezoite) a 24 {vinte ¢ quatro] anos. assegurada & qualidade da oferta e expansie
para, palc menos. 40% (guarenta por cento) das novas matricuias. no segmento publico.

s
NT indicador 124 - Taxa de escolorizagio bruta na 3 ior da peputacio de 18 2 24 anes.
Boa  Gfeic Gdwe
Meza Srasit §0% Mata Srast i 50%
S SR
” z 2 Py
30.3% 24,5% £ 283%
Bragit Nerdesta Fiaui
Farmw Buaco, Rugids o
Forte Mg & Klegnm
B
NT indicader 128 - Taxa de sscolarizagio liquida aj na ed 40 supsrior da jagho de 183 24 anos.
Beas  Hifepds HEnes
Mera Sragh: 335 Meze Srassh: 335 Mata Srasin: 333

©14.2%

Nordeste

Meta 13. Qualidade do ensino superior

Meta Brasil: 75% de mestres ¢ doutores ~ Meta Brasil: destes, 35% doutores (2024)
nas instituicdes de ensino superior (2024)  Situagfo do Estado em 2013: 17,9%
Situagfio do Estado em 2013: 54,5%
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Wiatz 15 ~ Dualis Egucagho Superior
Elevar a qualidade da educaglio superior & ampliar 3 proporcic de mestres @ douteres do corpo docents em efative
exercicio no conjunto do sistama de educagio superior para 78% {setentx e cinco per cento), sende. do total no
minime. 35% (trinta @ cinco por cente) doutores,
NT ingicador 134 - Percentual de fungdes dosentes na educagio superior com mesirado ou deuterade.
Heny:  Tirek  BEva

- Nordeste
Fome RERTes 2 Brasyls Supans - RIS

NT ndicador 138 - Percentual ds fungdes docenies nd sducagice supsrior som doutorade.
Brow ek HHEmsoe

iata Srasit: 35% Maza Brasi 35% Maca Srazid 33%

Nordeste

Forne MBS Cansa o Bnueagis Supanse « 103

Meta 14. Pés-Graduacio: titulacio anual

Ntmero de titulos de mestrado concedidos por Numero de titulos de doutorado concedidos por ano
ano

Meta Brasil Meta Brasil

Mestres: 60.000 titulos Doutores: 25.000 titulos

Situacdo do Estado: 298 titulos Situagdo do Estado: 10 titulos

Kiete 14 ~ Pos-Grasuasho

Eievar gradusimente o nimero de matriculas na pés-graduagho stricte sensu. de modo 2 aungir 3 Ztulagdo anual de
£0.00¢ {sessenta mil} mestres e 25.000 {vinte 2 cinco mil) doutores.

.
NT indicador 144 - Nimero de titulos de mestrado concedidos per ane.

B HGerds  Bammwo
ea Brasi: $0.00 tiuics Men Erasit; 60.00¢ tiwles eta Trasit: $0.000 tivles
(AR, RS
% &
4
10.326 i 298
Beasit Nordeste Fiaui

Srne Coodenagdn oh Lowtegoaman 5 Satsow o ive Jupenee (LAFER- 1102

]
NT indicador 148 - Namero da titules de doutorade congsdidos por ane,
Perses  Dvepis HiSwoa

128 Mets Srasid 23.000 truios
g
4 %
2285 %
N %
Nordeste
Farre. Sovgerorio te dowlagssrents de Persca e Hivel o (CAFED - 2010

Meta 15 — Profissionais de Educacao

Garantir, em regime de colaboragdio entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagéo dos
profissionais da educaco de que tratam 0s incisos I, II ¢ III do caput do art. 61 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educacdo basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na 4rea de conhecimento em que atuam.

Nio foi calculada a situacfio dos entes federativos nesta meta nacional.
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Meta 16. Formacdo continuada de professores

Meta Brasil

50% de professores da Educago Basica com pos-graduagdo (2024)
Situagio do Municipio 2013: 47,1%

Meta 16 - Formagéo
 Formar, em nivel de pés-graduagio. 50% (cinquenta por cento} dos profassores da educagio pésica. até o ditimo ane de
vigéncia deste PNE. ¢ garantir 2 } os{as) profi ¢io basica formagdo continuada em sua drea de
¢ iderando as r id d s & contextt ¢ées dos de ensinc.

NT Indicador 16 - Percentual de prafes;c?es d3 educagio bisica com pasegraduaciic iato sensy ou SEICIC SENEY,
o sepds  [BEws  Besemod 50

seta rasi 50% Mata Brasii 50% Meara Br
=)

e

Mats Srass: 507
SRR

30,2% - 24,5%

Brasit Nordeste

Sudoeste Plauiense
Mata Srasit: 50%
el
47,1%
Pt - jaicos

HERCaad Escsinr ok Bounrglo Béu

Meta 17. Valorizagdo dos Profissionais do Magisterio

Meta Brasil: 100%
Equiparar salarios
Situagdo do Municipio 2013: 72,3%

s
7

Valorizar os{as) profissi is do gistério das redes piblicas de educacho bidsica de Torma 2 equiparar seu
rendimente médio 3o dos(as) demals profissionais com gscolaridade equivalente. até ¢ final do sexio ane de vigéncia
daste PNE.

HER

NT 1ndicador 17 - Raziio entre salarios dos professores d2 sgucagio bisica. na rede plblica (o federai), 2 nie
professorss. com escolaridade equwa!eme

Nordeste

Brasit

Sorme Srtade, Fagido ¢ Bra - BEEPestuna Hazionsl 507 Smostiz de Domciion FRADY . 2NE

Meta 18 — Planos de Carreira

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, 2 existéncia de planos de carreira para os(as)
profissionais da educag8o basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de Carreira dos(as) profissionais da educagéo bdsica publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art.

206 da Constituigdo Federal.

Nio foi calculada a situacfio dos entes federativos nesta meta nacional.
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Meta 19 — Gestio Democritica

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagéo da gestdo democréatica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta piblica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos € apoio técnico da
Uniéo para tanto.

Nio foi calculada a situagfio dos entes federativos nesta meta nacional.

Meta 20 — Financiamento da Educacéo

Ampliar o investimento piblico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do
decénio.

Nio foi calculada a situacio dos entes federativos nesta meta nacional.
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME
METAS E ESTRATEGIAS PARA ANALISES E PROPOSIGAO DE EMENDAS E/OU
CORRECOES

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgéo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 30% (trinta por cento) das
criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

N° ESTRATEGIAS DO PME

11 | Aderir a programas de construgdo e reconstrugéo de escola bem como
de escolas publicas de educagdo infantil respeitando a normas de
acessibilidade;

12 | Promover a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais da de
aquisigdo de equipamentos, visando & expansao e a melhoria da rede
fisica educagdo infantil, garantindo, progressivamente, 0 atendimento
por profissionais com formagao superior;

13 | Fomentar o atendimento das populagdes do campo na educagéo infantil
redimensionando a distribuigo territorial da oferta, limitando a nucleagao
de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessa clientela,

14 | Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, assegurando a educagdo bilingue para
criangas surdas e a transversalidade da educacao especial nessa etapa
da educacao basica,

15 | Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo da
rede escolar, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de
qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

16 | Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso € da
permanéncia das criangas na educagao infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracéo
com as familias e com os 6érgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia;

1.7 | Implantar sistema de avaliagdo e monitoramento nas escolas de
educacdo infantil, promovendo mecanismos para garaniia dos
desenvolvimentos de habilidades, aprendizagens condizentes a essa
etapa de escolaridade;

18 | Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a
educagdo infantil, em parceria com érgdos publicos de assisténcia
social, saude e protegdo a infancia, preservando o direito de opc¢éo da
familia em relacio 3s criancas de até 3 (trés) anos;,

19 | Realizar, anualmente em regime de colaboragdo com a Secretaria
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Municipal de Saude e assisténcia social, levantamento da demanda por
creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a
oferta e verificar 0 atendimento da demanda manifesta;

1.10

Garantir a alimentagdo escolar adequada, para as criangas da
Educacao Infantil com cardapio que respeite as diversidades locais e
culturais;

1.1

Elaborar e implantar no prazo de 2 ( dois) anos deste PME as propostas
pedagdgica da Educagdo Infanti de acordo com as diretrizes
curriculares nacional;

Garantir que até 2018 o atendimento na Educacao Infantil seja realizado
com professores concursados, bem como possuir formagao superior em
Pedagogia e /ou em Normal Superior;

1.13

Assegurar formagao continuada para professores e demais profissionais/
trabalhadores da Educacéo Infantil, bem como propiciar que no prazo de
5 (cinco) anos todas as instituicdbes de Educagdo Infantil tenham
formulado ou reformulado os projetos politicos pedagdgicos, observando
0s principios éticos, politicos e estéticos de modo a promover
autonomia, responsabilidade, solidariedade, respeito ao bem comum e a
ordem democratica, a criatividade, a ludicidade e as manifestacbes
artisticas e culturais das populagbes da cidade e do campo,
considerando as especificidades locais.

Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da
educacéo infantil, a ser realizada a cada 2 ( dois )anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, afim de aferir a infraestrutura fisica,
0 quadro de pessoal, as condi¢gbes de gestdo, os recursos pedagdgicos,
a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 85%
(oitenta e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
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recomendada, até o Gitimo ano de vigéncia deste PME.

NO

ESTRATEGIAS DO PME

2.1

Implementar, os direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento definidos como a base nacional comum curricular do
ensino fundamental;

2.2

Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental;

23

Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, satide e protecéo a
infancia, adolescéncia e juveniude;

24

Disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizagao flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do calendario escolar de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condigbes
climaticas da regido;

25

Assegurar a implantagédo das novas Diretrizes Curriculares em 100% das
escolas publicas municipal, de forma a garantir integralmente os direitos
efetivos de aprendizagem da Educacao Basica;

2.6

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
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das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das
relagdes entre as escolas e as familias;

2.7

Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populacdes do campo, nas proprias comunidades;

2.8

Fomentar melhorias na qualidade do ensino fundamental para garantir a
aprendizagem dos alunos e assegurar a permanéncia desses no ambito
do ensino ofertado;

29

Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas e culturais nas escolas;

2.10

Garantir as condi¢cdo necessarias para o desenvolvimento do ensino-
aprendizagem, assegurando estruturagdo adequada no ambiente
escolar, materiais pedagdgicos diversificados para dar suporte a
aprendizagem, bem como subsidiar o trabalho do professor com
assessoria pedagdgica integrada;

2.1

Garantir transporte escolar para os alunos de escolas ptblicas municipal
do campo, quando ndo houver oferta da respectiva modalidade de
ensino, em area de suas moradias.

2.12

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.13

Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e
de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos
nacionais;

2.14

Promover a reformulagéo do Projeto Politico Pedagdgico das escolas de
Ensino Fundamental da rede municipal, inserindo metodologias
inovadoras que otimizam o desenvolvimento de mdltiplas habilidades e
competéncias do estudante, preparando-o para as avaliagbes
externas( Prova Brasil...) para contribuir com o sucesso do aluno na
escola, na vida social e profissional;

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagado
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e
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cinco por cento).

NO

ESTRATEGIAS DO PME

3.1

Implantar no municipio programas e agdes de correcdo de fluxo do
ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do
(a) aluno (@) com rendimento escolar defasado e pela adocdo de
praticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos de
recuperacio e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo
escolar de maneira compativel com sua idade;

3.2

Fomentar programas de educacao e de cultura para a populagdo urbana
e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar,

3.3

Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia
social, salide e protec@o a adolescéncia e a juventude;
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34 | Implementar, politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito
ou quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protecéo contra
formas associadas de exclusao.

3.5 | Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnologicas e cientificas.

3.6 Fomentar o redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos
diumo e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de
ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades dos (as) alunos (as); '

3.7 | Intensificar a mobilizacdo das escolas de Ensino Médio da Rede Publica
Estadual para ampliar a participacdo de seus estudantes no ENEM;

Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, o acesso a educacado basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, piblicos ou conveniados.

N° ESTRATEGIAS DO PME

4.1 | Efetivar e contabilizar com registro no censo escolar, a dupla matricula
do aluno, publico alvo da Educacdo Especial, na sala comum do ensino
Regular e no contra turno em atendimento Educacional Especializado-
AEE, ofertado obrigatoriamente de modo complementar ou suplementar,
ndo substitutivo & escolarizacdo, no espaco da de recursos
Multifuncionais ou em centro de Atendimento Educacional E
especializado, em instituigbes publicas ou conveniadas com o poder

publico, observando o art.1° da nota técnica N°04 de 2009/MEC;

42 | Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do
atendimento escolar 8 demanda manifesta pelas familias de criancas de
0 (zero) a 3 (irés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que
dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacéo nacional,

43 | implantar, em parceria com a Unido € o Estado ao longo deste PME,
salas de recursos multifuncionais, para garantir o atendimento
educacional especializado, assim como também fomentar a formagao
continuada de professores para o atendimento educacional
especializado nas escolas da rede publica municipal urbanas e do
campo;

44 | Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por
profissionais das éareas de salde, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagéo
basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

45 | manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas escolas municipais, para garantir o acesso e a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da
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adequagdo arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia
assistida, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificagéo dos (as) alunos (as) com
altas habilidades ou superdotacao;

4.6

Promover a oferta de educagao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais
- LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do Sistema Braille de
leitura para cegos e surdo-cegos;

4.7.

Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegagdo de deficiéncia e promovida a articulagdo
pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

4.8

Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulacdo de politicas publicas que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que
requeiram medidas de atendimento especializado;

4.9

Garantir em todos os niveis e modalidades de ensino, a produgdo de
material didatico especifico para educagéo escolar bilingue para surdos,
preservando o curriculo nacional, bem como aperfeigopamento do corpo
docente que atua com esse publico alvo.

4.10

Garantir para professores, gestores escolares e demais servidores da
rede publica de ensino municipal, curso de capacitacdo para interagir
com os alunos com necessidade de atendimento educacional
especializado.

4.11

Capacitar os profissionais do magistério, para desenvolverem
metodologias adequadas as situagbes favoraveis de aprendizagem
atendendo os mais variados casos de deficiéncias/distarbios existentes
no municipio;

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)

ano do Ensino Fundamental.

NO

ESTRATEGIAS DO PME

5.1

Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagéo, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas
na pré-escola, com qualificacdo e valorizagdo dos (as) professores (as)
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacéo plena de todas as criancas;

5.2

Implantar sistema de monitoramento da pratica pedagdégica do professor,
bem como da aprendizagem dos alunos, promovendo intervengdes
necessarias para melhoria do fluxo de aprendizagem nas escolas;
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5.3

Instituir instrumentos de avaliagéo internos periodicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como
estimular o sistema de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.4

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos (as),
consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade;

55

Promover periodicamente a formagéo continuada para os professores
responsaveis pela alfabetizagdo dos alunos da rede publica de ensino
municipal, assegurando a permanéncia desses profissionais nessa
modalidade de ensino, para evitar a rotatividade dos mesmos, € garantir
progressivamente até 2017 que o atendimento nos 3 (trés) primeiros
anos do Ensino Fundamental - ciclo de alfabetizagdo seja realizado de
forma integral, com professores que atendam o perfil de Professor
Alfabetizador;

5.6

Utilizar os instrumentos de avaliagdo nacional periédicos e especificos
que séo aplicadas a cada ano, para aferir a alfabetizacdo das criangas,
identificando as maiores dificuldades do educando na aprendizagem e
implementar e monitorar as medidas pedagogicas para alfabetizar todos
os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.7

Apoiar a alfabetizagdo de criangas do campo e de populagdes
itinerantes, com a produgdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento;

58

apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal;

5.9

Assegurar aos professores que atuam nas escolas do campo cursos de
formacdo inicial e continuada em parcerias com instituicdes com ensino
Superior — IES, Unigo, Estado com vista em atender a necessidades da
alfabetizagdo de criangas com metodologias e materiais adequados;

Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 36% (trinta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 20% (vinte por

cento) dos alunos da educacao basica.

NO

ESTRATEGIAS DO PME

6.1

Promover, com o apoio da Unido, e do Estado a oferta de educagéo
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacao progressiva da
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jornada de professores em uma unica escola;

6.2

Instituir, em regime de colaborag&o, programa de construgéo de escolas
com padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento
em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com
criangas em situag8o de vulnerabilidade social;

6.3

Institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, programa nacional
de ampliacdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
produgdo de material didatico e da formacao de recursos humanos para
a educagéo em tempo integral;

6.4

Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pracas, parques etc;

6.5

Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

6.6

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.7

Fomentar a articulacéo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques,

META 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e

modalidades, melhorando o fluxo escolar e a aprendizagem de modo a atingir

as médias nacionais do IDEB.

NO

ESTRATEGIAS DO PME

7.1

Estabelecer e implantar, mediante pactuagao interfederativa, diretrizes
pedagogicas para a educagao basica e a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos alunos para cada ano do ensino fundamental respeitado a
diversidade regional, estadual e local;

7.2

Assegurar que: a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos
70% (setenta por cento) dos alunos do ensino fundamental tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo; b)
no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do
ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizagem
e desenvolvimento do seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento),
pelos menos o nivel desejavel;

7.3

Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a
participacéio da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos
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recursos, visando a ampliagdo da fransparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica;

74

Implementar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (3)
aluno (a), em todas as etapas da educagdo basica, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a satde;

7.5

Assegurar a todas as escolas publicas de educacido bésica da rede
municipal 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos;

7.6

Garantir progressivamente até o fim deste PME, o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias em cada edificio escolar, bem
como garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.7

Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas,
visando a equalizacéo regional das oportunidades educacionais;

7.8

Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacéao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educacgédo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacéo
das condigdes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas
instituigbes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive a internet;

7.9

Orientar as politicas da rede e sistema de ensino municipal, de forma a
buscar a atingir as metas do IDEB diminuindo a diferenca entre as
escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias do indice das
escolas;

7.10

Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagoégicos
dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacgdo bésica e
do IDEB, relativos as escolas da rede publica de educagdo bésica do
sistema de ensino municipal, assegurando a contextualizagdo desses
resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de
nivel socioecondmico das familias dos alunos, e a transparéncia e o
acesso publico as informagbes técnicas de concepgdo e operagdo do
sistema de avaliacao;

7.1

Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente,
da dire¢do e da comunidade;

7.12

Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acbes destinadas a capacitagdo de educadores
para deteccao dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e
sexual, favorecendo a adog¢do das providéncias adequadas para
promover a construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado

de seguranca para a comunidade;

7.13

Garantir de forma integrada assisténcia pedagodgica as escolas de
educacao basica da rede de ensino municipal, para apoiar a agdo dos
docentes no desenvolvimento do ensino-aprendizado, fornecendo a
toda equipe pedagdgica( coordenadores escolares, supervisores e
orientadores de estudo) os meios e mecanismos necessarios para o




desenvolver efetivo de suas atribuicdes;

7.14 | Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da
educacdo do campo na faixa etaria da educagéo escolar obrigatdria,
mediante renovagao e padronizagdo integral da frota de veiculos, de
acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades
dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo
médio de deslocamento a partir de cada situacao local;

META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de jovens e adultos de
modo a alcancar no minimo 12 anos de estudo, no ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade
no municipio e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média e entre
negros e nao negros declarados a fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica-IBGE.

N° ESTRATEGIAS DO PME

8.1 | Assegurar em regime de colaboracdo, recursos necessarios para
implementacéo de politicas de valorizac¢éo e incluséo escolar;

8.2 | Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e
com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizacdo, apds a alfabetizacado inicial;

8.3 | Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo do
ensino fundamental.

84 | Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude e protegdo a juventude;

85 | Proporcionar aos professores e alunos da Educacdo de Jovens e
Adultos materiais didatico-pedagégicos adequados e que considerem a
cultura e o modo de vida das populagbes do campo, atendendo as
diversidades. Ressaltando também a necessidade do monitoramento e
da avaliacdo dessa modalidade de ensino;

8.6 | Assegurar que este publico alvo seja assistidos por professores
qualificados, bem como promover formagéo continuada para esses
docentes, como forma de desenvolver uma educacdo inovadora e
otimizar os estudantes nesse processo de escolarizagdo;

8.7 | Fomentar a participagdo dos professores da EJA nos encontros
promovidos pela SEME, relacionados ao processo educativo,

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizag@o da populagdo com 15 anos ou mais para
80% até o final de vigéncia desta lei, e em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.
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NO

ESTRATEGIAS DO PME

9.1

Assegurar a oferta gratuita da educagéo de jovens e adultos a todos os
que ndo tiveram acesso a educagio basica na idade prépria;

9.2

Estabelecer parceria com os érgdos de satde e Assisténcia Social para
realizar mapeamento por domicilio dos jovens e adultos com ensino
fundamental incompleto, para identificar a demanda ativa por vagas na
educagdo de jovens e adultos e assegurar a complementagdo da
escolarizacao;

9.3

Aderir ao programa nacional de transferéncia de renda para jovens e
adultos que frequentam cursos de alfabetizacao;

8.4

Realizar avaliagcdo, por meio de exames especificos que permitem aferir
o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 anos de
idade;

8.5

Garantir material didatico e merenda escolar para todos os alunos do
EJA. Ressaltando também a garantia de transporte para os alunos da
populacdo do campo, quando necessario;

9.6

Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na
educacédo de jovens e adultos;

9.7

Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragao entre
entes federados e em parceria com organizagdes da sociedade civil;

9.8

Executar agdes de atendimento ao (a) estudante da educagéo de jovens
e adultos por meio de programas suplementares de transporte,
alimentagdo e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento
gratuito de 6culos, em articulacdo com a area da saude;

9.9

Apoiar programas de capacitagdo tecnolégica da populagdo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia,
articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educa¢édo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas
e as associacdes, por meio de agdes de extensédo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias assistivas que
favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacao;

9.10

Contemplar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promogadc de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de
valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas, considerando a concepgéo andragdgica.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA na forma integrada a educagéo profissional nos anos finais do

Ensino Fundamental.




N° ESTRATEGIAS DO PME

10.1 | Estabelecer parceria com a Unido e Estado para assegurar programa
nacional de educacgéo de jovens e adultos voltado & conclusdo do ensino
fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusdo da educacgdo basica;

10.2 | Estimular a expansdo de matriculas na educacao de jovens e adultos,
de modo a articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores
com a educacdo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3 | Estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formacao basica e a preparag¢do para o mundo do trabalho
e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e 0 espago pedagégicos adequados as caracteristicas
desses alunos e alunas;

10.3 | Fomentar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o
acesso a equipamentos e laboratérios e a formagdo continuada de
docentes das redes publicas que atuam na educagdoc de jovens e
adultos articulada a educacao profissional.

10.4 | Considerar, nas politicas publicas de EJA, as necessidades especificas
da pessoa idosa e das pessoas com deficiéncia;

10.5 | Viabilizar, em parceria com o© SENAI, SENAC e SEST/SENAT,
capacitacao profissional para estudantes da EJA,;

10.6 | Fomentar a integragado da EJA com a educacgéao profissional, através de
adesao do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
~ PRONATEG;

10.7 | Ampliar as oportunidades de jovens e adultos do campo com baixo nivel
de escolaridade, por meio do acesso a EJA buscando parcerias com
associagdes e cooperativas, visando fortalecer o empreendedorismo na
populagéo do campo.

10.8 | Implantar mecanismos de reconhecimento de saberes de jovens e
adultos trabalhadores/as do campo, a serem considerados na
articulagao curricular dos cursos de formagao inicial e continuada de
professores/as, integrando os saberes do campo aos conhecimentos
formais;

Meta 11: Incentivar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansao no segmento publico.

[N° | ESTRATEGIAS DO PME |




11.1 | Realizar mapeamento das necessidades e aptidSes locais no municipio
no sentido de apoiar oferta na educagéo profissional;

11.2 | Estimular a expans3o da oferta de educacao profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de
apoiar e ampliar a oferta, bem como contribuir para democratizar o
acesso a educacao profissional publica e gratuita, assegurado padréo de
qualidade.

11.3 | Promover campanhas de divulgacédo dos cursos ofertados na educagéo
profissional e tecnoldgica, vislumbrando a conscientizagdo da
comunidade sobre a area de atuagdo dos profissionais, possibilidades
de insercdo no mercado de trabalho, remuneragdo profissional e
importancia para o desenvolvimento do municipio

11.4 | Incentivar a construgdo de 1 (um) centro estadual de educacgdo
profissional — CEEP seguindo as normas da ABNT nas areas em
expansao, respeitando o principio da territorialidade;

11.5 | Fomentar a ampliagdo de numero de matriculas na educagéo
profissional em nivel médio na Rede Federal de Educagéo Profissional
Cientifica e Tecnoldgica, dando destaque para a responsabilidade dos
Institutos na ordenacdo territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais e a interiorizacdo da
educacao profissional;

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacgéo superior de 7,6% para
30% (trinta por cento) e a taxa liquida para 23% (vinte e trés por cento) da
populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

N° ESTRATEGIAS DO PME

12.1 | Viabilizar em parceria com a Unido e Estado expansédo da oferta de
cursos diurnos e noturnos nas |ES publicas na modalidade da Educagao
a Distancia —~ EAD a serem realizados pela Universidade Aberta do Brasil
- UAB de forma a atender necessidades econdmicas, sociais e culturais
do municipio;

12.2 | Realizar diagndstico para verificar a demanda deste publico alvo,
visando planejamento, ampliagdo do atendimento e oferta de novos
cursos de graduagdo, sobretudo nas dreas com maior déficit de
profissionais.

12.3 | Desenvolver estratégias que visem o preenchimento de vagas ociosas
em cada periodo letivo na educagédo superior,

12.4 | Desenvolver agdes que visem incentivar o discente do ensino médio da
escola publica a ingressar no ensino superior e informar sobre cursos,
profissdes, ofertas de vagas, politicas de amparo e/ou financiamento no




que diz respeito ao acesso e permanéncia na educacdo superior;

12.5 | Viabilizar expangdo da politica de acesso a educagéo superior por meio
do Fundo de Financiamento Estudanti — FIES, previsto na Lei
10.260/2001, objetivando reduzir as desigualdades étnico-raciais e
ampliar o ingresso de alunos oriundos da escola publica,
afrodescendentes e discentes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo no ensino superior

META 13: Garantir, em regime de colaboragédo entre a Unido e o Estados, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia do PNE, politica nacional de formagdo dos
profissionais da educagdo de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61
da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagdo basica possuam formacgio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Ne° ESTRATEGIAS DO PME

13.1 | Implementar programas especificos para formac3o de profissionais da
educacao para as escolas do campo e para a educacao especial;

13.2 | Valorizar, nos concursos e processos seletivos, a formagdo académica
de nivel superior voltada ao conhecimento e reflexdo das demandas da
rede publica de educacdo basica, em especial, ao nivel educacional
pretendido;

13.3 | Incentivar, de acordo com os critérios estabelecidos no Plano de Cargos
e Carreira e Salarios — PCCS a participagdo em cursos e programas de
formacgdo na area de atuagdo, aos integrantes do quadro do magistério
gue ndo possuem a titulacdo especificada no caput da presente meta;

13.4 | Valorizar as praticas de ensino e estagios nos cursos de formagio de
nivel médio e superior dos profissionais da educacgdo, visando ao
trabalho sistematico de articulagdo entre a formagdo académica e as
demandas da educacdo basica.

Meta 14: Formar, em nivel de pés-graduagdo, 90% (noventa por cento) dos
professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formacgéo
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas
e contextualizagdes dos sistemas de ensino.



Ne° ESTRATEGIAS DO PME

141 | Realizar, em regime de colaboragéo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacgdo continuada e fortalecer a
respectiva oferta, de forma orgénica e articulada as politicas de
formacao do Municipio e do Estado;

14.2 | Promover oferta de bolsas de estudo em nivel de pés-graduagao lato
sensu para professores que atuam na educagéo basica; de forma que
até o fim da vigéncia deste PME, 90% ( noventa por cento ) desses
profissionais tenham obtido esse nivel de graduacéao;

143 | Fomentar a oferta de curso de pés-graduagdo em LIBRAS para 20%
(dez por cento) dos professores da rede publica municipal.

14.4 | Realizar adesdo a politica nacional de formagdo de professores e
professoras da educagdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas
prioritarias, instituigbes formadoras e processos de certificacdo das
atividades formativas;

META 15: Promover investimento na formagao de mestres e doutores de modo
a atingir a titulagdo de 5%(cinco por cento) de mestres e 2%(dois por cento) de
doutores do corpo docente da rede municipal de ensino, até o final deste PME.

15.1 Elaborar, no primeiro ano de vigéncia deste Plano, um planejamento
com vista a buscar parceria com o Estado, visando promover, por
meio de acbes articuladas com as IES, o intercambio cientifico e
tecnolégico nacional, entre as instituicdes de ensino e pesquisa;

152 | Garantir e assegurar junto as IES, curso de pés- graduagéo stricto
sensu para professores da rede de ensino municipal, como forma de
promover a valorizagdo dos professores, bem como a gualidade no
ensino.

META 16: Valorizar os profissionais do magistério da rede publica de educacao
basica do municipio de forma a equiparar seu rendimento médio aos dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano
de vigéncia deste PME.



N° ESTRATEGIAS DO PME

16 | Cumprir o Plano de Carreira, Cargos e Salarios e de Valorizagdo dos
1 Profissionais da Educacdo Basica do Sistema Municipal de ensino nas
formas legais e assegurar sua atualizacdo anualmente;

16.2 | Constituir por inciativa da Secretaria Municipal de Educacgao até o 1° ano
de vigéncia deste PME férum permanente com representacdo dos
trabalhadores da educagdo do municipio, do poder legislativo e
executivo e representacdo do movimento sindical eleito por seus pares
em assembleia para acompanhamento da atualizagdo progressiva do
valor do piso salarial nacional para os profissionais da Educacao basica;

16.3 | Garantir, até o final do segundo ano desse PME que nos planos de
carreira dos profissionais da educagdo do municipio, constem licenca
renumeradas para qualificagdo profissional, sem prejuizos e contagem
do seu tempo de servico para aposentadoria.

16.4 | Garantir e assegurar o cumprimento de 1/3 da jornada de trabalho dos
profissionais do magistério do Sistema Publico Municipal de Ensino em
atividade extraclasse, conforme a Lei 11.738/2008.

16.5 | Garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagao basica de outros
segmentos formacgao continuada em sua area de atuagio, considerando
as necessidades, demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino
especifico para todos os segmentos dos profissionais de educacgéo;

16.6 | Retirar os/as profissionais da educacéo basica do limite de gastos da Lei
de Responsabilidade Fiscal, de modo a garantir piso e carreira.

META 17: Assegurar, no prazo de 1(um) ano, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educagdo basica publica do sistema de ensino
municipal e , para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacgédo
basica publica municipal, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso Vill do art. 206 da
Constituicdo Federal.

N° ESTRATEGIAS DO PME

17.1 | Estruturar a rede publica de educagao basica do Municipio de modo que,
até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 80% (oitenta por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 60% (
sessenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

17.2 | Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educagdo de todo o sistema de ensino, para subsidiar os o6rgéos
competentes na elaboragao, reestruturacdo e implementagdo dos planos
de Carreira;

17.3 | Prever e assegurar nos planos de Carreira dos profissionais do
magistério da educagédo do Municipio licencas remuneradas e incentivos
para qualificacdo profissional:




17.4 | Implantar na rede publica de educagio basica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, como base em avaliagdo
documentada, a decisdo pela efetivagdo apos estagio probatério e
oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuagéo do professor, com destaque para os contetidos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

Meta 18: Assegurar condig6es, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da
gestdao democrdtica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica 4 comunidade escolar, no ambito das
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escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

NO

ESTRATEGIAS DO PME

18.1

Criar mecanismos e os instrumentos que assegurem nos termos do
paragrafo unico do art. 48 da lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a transferéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizacdo de
audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrénicos de transferéncia e a
capacitagdo dos membros de Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB, com a colaboragéo entre o Ministério da
Educagéo, as Secretarias de Educagéo do Estado e do Municipio e o
Tribunal de Contas da Unigo, do Estado e dos érgéos de fiscalizagdo do
Municipio;

18.2

Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido/municipio na
area da educagdo, respeitando-se a legislagdo nacional, e que
considere, conjuntamente, para a nomeacéo dos diretores e diretoras de
escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar;

18.3

Elaborar um plano de gestdo que conste as atribuigbes do Nucleo
Gestor( diretor, coordenador pedagdgico e secretario), com vista a
acompanhar o desempenho da gestdo nos aspectos administrativo,
financeiro e pedagégico, bem como realizar avaliacdo do Nucleo Gestor
das escolas publicas do municipio, com a finalidade de garantir a
execugao do contrato de gestdo como instrumento indicador de
desempenho da gestédo escolar;

18.4

Promover programas de apoio e formacao aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, do
conselho de alimentagdo escolar, do conselho municipal de educacéo
para o acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos
e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcoes;

18.5

Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e do
conselho municipal de educacdo, como instrumentos de participacdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se condicbes de




funcionamento auténomo;

18.6

Assegurar recurso financeiro do tesouro municipal para monitoramento
sistematico dos conselhos escolares;

18.7

Implantar um sistema continuo de acompanhamento, visando a
transparéncia quanto ao recebimento, execugao e prestacdo de contas,
de todos os recursos dos programas recebidos nas escolas publicas do
municipio;

18.8

Assegurar a aquisicdo de géneros alimenticios contemplados na Lei N°
11.947 de 16 de junho de 2009 e resolugdo N°26 DE 17 DE JUNHO DE
2013, que trata da agricultura familiar;

18.8

Ampliar as funcdes dos conselhos de acompanhamento e controle social
do FUNDEB e o Conselho Municipal de Educagéo para que assumam as
funcdes fiscalizadoras de todas as verbas destinadas a educacgdo do
municipio;

18.10

Viabilizar e assegurar condicbes adequadas de participacdo dos
profissionais da educagdo municipal, em especial os que compdem a
equipe pedagogica, em congressos, foruns e outros eventos
relacionados a educagdo, como forma de manter a rede municipal de
ensino informada sobre as politicas, as metodologias e outro assuntos
vigentes no campo educacional.

18.11

Instituir Féruns Permanentes de Educagdo, com o intuito de coordenar
as conferéncias municipais bem como efetuar o acompanhamento da
execucgdo deste PME e dos seus planos de educacao;

Meta 19: Garantir a aplicacdo minima constitucional na educag¢io, bem como,
seja aplicada integralmente na educagdo do municipio todas as transferéncia

voluntarias vindas da Unido.

NO

ESTRATEGIAS DO PME

19.1

Garantir e assegurar logo no inicio de vigéncia deste PME, o
cumprimento por parte do governo municipal do disposto previsto na Lei
Organica do municipio, artigo 177, acerca da aplicagdo minima de 30% (
trinta por cento) dos recursos provenientes de impostos e transferéncias
na manutencao e desenvolvimento do ensino;

19.2

Garantir que o Municipio cumpra o dispositivo no caput do Artigo 69 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, no que diz respeito ao
uso exclusivo dos recursos de Manutengdo e Desenvolvimento de
Ensino para o financiamento da educacao publica,

19.3

Garantir e assegurar o cumprimento, por parte do Municipio do
dispositivo no artigo 69, paragrafo 5° da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional, referente a constituicdo das secretarias municipais e
estaduais de educacdo como unidades orgamentarias. Com a garantia
de que o dirigente da educacdo seja o ordenador de despesas e gestor
pleno dos recursos educacionais, com o devido acompanhamento,
controle e fiscalizacdo de suas acgbes pelos respectivos conselhos de
educacao, tribunais de contas e demais orgaos fiscalizadores;

19.4

Estabelecer mecanismos destinados a assegurar o cumprimento dos




arts. 70 e 71 da LDB, que definem os gastos admitidos como de
manutencéo e desenvolvimento do ensino e aqueles que néo podem ser
incluidas nesta rubrica;

19.5

Assegurar que os portais eletronicos de transparéncia sejam
alimentados mensalmente, bem como os dados sejam divulgadas para a
populagdo por veiculos proprios sobre a utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educagfo, especialmente a realizagdo de audiéncias
publicas, a criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle
social do Fundeb, com a colaboragéo entre o Ministério da Educag&o, as
Secretarias de Educacdo do Estado, do Municipio e os Tribunais de
Contas da Unido, do Estado;

19.6

Assegurar que logo apdés a aprovacdo e homologagdo da Lei de
Responsabilidade Educacional, ela seja implementada no municipio
assegurando padrdo de qualidade na educag&o basica, no seu sistema e
rede de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas
por institutos oficiais de avaliagcdo educacionais,

18.7

Estabelecer articulagdo entre as metas e estratégias do Plano Municipal
de Educacdo com a unidade orgcamentaria do municipio;

19.8

Incentivar em parceria com a Unido a implementagéo do “Custo Aluno
Inicial” CAQi no prazo de 2 (dois) anos e progressivamente o “Custo
Aluno Qualidade” como parametro para o custeio da educagéo em todos
os niveis, etapas e modalidades da educagdo basica, calculado com
base nos respectivos insumos necessarios ao processo ensino
aprendizagem,;
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